
• 350 résidents 

• 39 membres du personnel, dont social, médical, 
logistique, etc 

• à l’accueil (gardiens) 24/7  se trouvent 3 
personnes pour le total de 16 dont chef de 
service , tous salariés de FEDASIL 

• parmi le personnel 1 référent scolarisation 
(parents, élèves, école) 

• 1 référent relations extérieures (voisinage , 
commune, visites scolaires, etc) 

• un comité des sages avec 1 à 2 délégués par 
nationalité se réunit régulièrement  avec la 
direction

le foyer de Molenbeek                                 un foyer semblable à Luxembourg• hypothèse pour 350 résidents: 

• 7 personnes sociales d’un des 3 
gestgionnaires (Croix Rouge,HUT ou ONA)   

• 7 gardiens (accueil) se relayant 24/7 : total 
de 28 gardiens (accueil) d’une firme de 
gardiennage  

• données selon la réponse à la question parlementaire 1687

art 10 (7) de la loi d’asile: 

un comité consultatif des résidents 
peut être mis en place 



le foyer de Molenbeek                                 un foyer semblable à Luxembourg

argent de poche 
8€ / semaine                                                           25 € / mois

Implication dans vie du foyer 
nettoyage des parties communes, distribution de repas,  
surveillance salle d’ordi, donner des cours de sport, etc.  
2€/heure pour 20 personnes/semaine                             ?????????                                                                                                              

Accès au travail 
après 4 mois de procédure à tous les emplois                      après 6 mois AOT 
dont Intérim                                                                               

Plaintes 
dans tous les foyers de FEDASIL 
les résidents peuvent faire valoir des plaintes,                          ??????????? 
le cas échéant anonymes, formulaires disponibles    
                                                                                         


